
東莞工商總會劉百樂中學  工作計劃大綱 2023-2024（學校發展津貼） 

 

運用 2023-2024 年度「學校發展津貼」計劃書 

 

 

項目 關注重點 策略／工作 預期好處 時間表 所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

(1) 聘請 IT

技術員 

減輕資訊科技及

學校行政管理組

別的工作，為優化

學校資訊科技管

理系統提供更多

空間及時間。 

聘請一名 IT 技術員  優化及維護電

子教學設備，

包括 iPad管理

和更新。 

 維護學校電腦

系統，包括全

校電腦的檢查

和基本維修。 

 協助教師運用

各類電子設備

進行活動與教

學。 

由 2023年 9

月起，至

2024年 8月

底，為期 12

個月。 

一名 IT 技術

員 12 個月的

薪金連強積

金$176,400 

 教師能成功

使用電子設

備進行電子

教學及舉行

活動。 

 學校平板

電腦借用

記錄。 

 教師對 IT

技術員工

作的意見。 

李景洲 

    總額 $176,400    

 

 

註：2023–2024 年度「學校發展津貼」撥款約$666,935，盈餘將留待 2024-2025 學年運用。 


